
Jaarverslag MR Mariaschool 2014-2015 
 

Leden MR Mariaschool , schooljaar 2014-2015 

Personeelsgeleding :   Gea Peters, Ellen Scholten, Marjoleen Stegeman 
Oudergeleding:            Stefan Groeneveld, Marcel Reinders en  Marieke Hansté en vanaf 19 maart  

ook het nieuwe MR-lid Frank Voshaar 
 
Data bijeenkomsten Medezeggenschapsraad 
 
22 september 2014, 10 november 2014, 8 januari 2015, 19 maart 2015, 30 april 2015, 8 juni 2015 
 
Besproken punten tijdens de overleggen 
 

22 september 2014 
 

 Dit is de laatste vergadering die Clemens Bekhuis bij de MR aanwezig is geweest. Hij neemt 
na 6 jaar afscheid. Vanaf de volgende vergadering zal Stefan Groeneveld het stokje van hem 
overnemen.  
Marieke en Ellen blijven namens de Mariaschool de GMR bezoeken. Er is nog geen nieuws 
vanuit de GMR, de eerste vergadering is niet doorgegaan. We besluiten dat er in oktober of 
december een cursus wordt gevolgd voor alle leden van de MR omdat er nu veel nieuwe 
leden zijn.  

 Een aandachtspunt van de MR gaat dit jaar de ouderbetrokkenheid worden. We besluiten 
om dit jaar na iedere vergadering een stukje in de nieuwsbrief te publiceren.  
Er is een onderzoek geweest door Rein van Veen, hieruit kwam naar voren dat de MR de 
citoresultaten goed moet gaan volgen.  

 

10 november 2014 
 

 Het MR regelement wordt doorgenomen en het onderzoek van Rein van Veen is uitgebreid 
doorgenomen. Naar aanleiding van dit onderzoek wordt er een actieplan geschreven door 
Ria waarna, na goedkeuring van de MR, diverse acties worden ingezet.  

 

8 januari 2015 
 

 Het continurooster draait nu een tijdje, het is nu belangrijk om te kijken wat de bevindingen 
zijn van ouders en leerlingen. Hiervoor wordt er een enquête gemaakt.  
16 maart komt de inspectie op school.  
Het vakantierooster wordt doorgenomen en is akkoord. Wordt mee terug genomen naar de 
GMR.  
Het huishoudelijk regelement en het MR regelement zijn aangepast.  
Er zijn meldingen gekomen over weinig tijd tijdens de pauze voor het fruit eten en het hek bij 
school dat te laat open gaat en een onveilige situatie op de parkeerplaats. Hier wordt actie 
op ondernomen.  

 



 

19 maart 2015 
 

 Vanaf deze vergadering komt ook Frank Voshaar de MR versterken. We zijn nu met 4 
personen in de oudergeleding en 3 in de personeelsgeleding. Mocht er zich een situatie 
voordoen waarin er gestemd moet worden, dan stemt Marieke als voorzitter niet mee.  
Er is een melding binnengekomen over de vele leerkrachtenwisseling in groep 2 en 3. Hier 
wordt een mail over gestuurd naar ouders vanuit directie en vanuit de TOF.  
De lijnen van de CITO worden doorgenomen.  
Er is een inspectiebezoek geweest op school, we hebben voldoende tot goed gescoord.  

 

30 april 2015 
 

 De bestuursstructuur vanuit de TOF is besproken. Er heeft een evaluatie plaatsgevonden 
over de communicatie van de directie/GMR/Mr en het eigen functioneren van de Mr. 
Conclusie is dat we op de goede weg zijn. Communicatie en ouderbetrokkenheid blijven 
speerpunten.  
Het schoolformatieplan is doorgenomen, volgend jaar moeten we terug naar 6 groepen in 
verband met bezuinigingen.  
De resultaten van de enquête over het continurooster van de ouders uit is binnen, de 
leerkrachten volgt nog. Volgend jaar zou het goed zijn om de rol van de MR nog eens te 
benadrukken tijdens de jaarvergadering van de OR.  
Er komt een klankbordgroep van ouders. Om de twee maanden worden er willekeurig ouders 
uitgenodigd.  

 

8 juni 2015 
 

 Bestuursstructuur vanuit de GMR is besproken 

 Cas Bartmans is deze vergadering langs geweest 

 Vanuit de gemeente worden er zwemlessen georganiseerd. Ook worden er buitenschoolse 
activiteiten georganiseerd.  

 
 
 


